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Titre de la fonction : Business Development Manager 

Position dans la hiérarchie : rapporte au Head of Sales

Mission : Rattaché(e) à la Direction Commerciale, vous contribuez à élargir le portefeuille de clients d’Ortis sur un ou plusieurs marchés à l’exportation. 

Tâches principales :
Pour les marchés cibles : 
· Identifier et prospecter de nouveaux marchés : développer des réseaux supplémentaires de distributeurs et clients.
· Négocier et formaliser des accords commerciaux avec les distributeurs et les clients.
· Élaborer et mettre en œuvre des plans de vente stratégiques pour atteindre les objectifs de vente.
· Gérer et soutenir les distributeurs et intermédiaires commerciaux pour maximiser les ventes.
· Promouvoir et accroître la visibilité des produits sur les marchés cibles.
· Proposer et négocier la politique de prix en fonction des analyses de marché.
· Analyser et interpréter les données des marchés pour recommander des ajustements stratégiques.
· Surveiller et analyser les activités des concurrents pour identifier les opportunités et les menaces.
· Développer et gérer les relations avec les sous-traitants pour optimiser la chaîne d'approvisionnement.
· Reporting mensuel détaillé et échanges hebdomadaires avec la Direction commerciale quant aux avancées des projets.
· Représenter l’entreprise lors de salons/meetings professionnels.





Profil :
· Vous avez une formation commerciale (HEC, Bachelier en commerce extérieur ou équivalent) avec une expérience significative dans une fonction similaire de minimum 5 ans, de préférence dans le secteur pharma et des compléments alimentaires.
· Vous êtes un chasseur-né avec un excellent sens de la négociation et de l’écoute.
· Vous avez d’excellentes compétences relationnelles à l’oral comme à l’écrit.
· Vous possédez un très bon esprit d’analyse des chiffres et aimez jongler avec les différents calculs de prix, marges, etc…
· Votre rigueur et votre sens de l’organisation constituent des atouts majeurs pour ce poste.
· Maîtrise du français et de l'anglais ; la connaissance d'autres langues est un atout.
· Disposition à travailler à Weiswampach (Luxembourg) et à voyager au niveau international pour rencontrer des clients et des partenaires.
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